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Nous sommes heureux de vous retrouver pour cette journée d’échanges et de 
rencontres qui, comme les fois précédentes, valorise les projets à forte utilité 
sociale développés sur l’ensemble du territoire. Il s’agit plus largement de mettre 
en lumière celles et ceux qui, localement, s’impliquent pour créer du lien dans leur 
ville, leur quartier, leur immeuble. 

Après une année 2020 singulière, le Trophée revient sous une nouvelle forme 
en 2021, puisqu’en plus des projets portés par les sociétés du Groupe Arcade-
Vyv, seront également valorisées et récompensées des actions menées par des 
collaboratrices et collaborateurs de sociétés du groupe, citoyennes et citoyens 
remarquables, à titre privé et bénévole, dans le secteur associatif.

Ces nouveaux Trophées de l’Innovation Sociale, du Groupe Arcade-Vyv, nous 
permettent de vous présenter aujourd’hui quatorze projets.

Sept projets portés les sociétés, pour lesquels trois prix seront remis, à savoir : le 
1er prix du Jury ; le 2nd prix du jury et le prix du public (pour lequel vous devrez vous 
prononcer).

Sept projets impliquant un salarié, pour lesquels deux prix seront attribués, à 
savoir : le « Prix du Citoyen Remarquable » et le « Coup de Cœur des Actionnaires ».

Au-delà de ces récompenses, cette journée constitue avant tout un espace 
d’échanges et de rencontres entre acteurs de terrain, qu’ils soient salariés, 
bénévoles ou locataires. Et nous espérons que les projets présentés pourront vous 
inspirer et ainsi favoriser la naissance de nouvelles initiatives.

Nous vous souhaitons, à toutes et à tous, une agréable journée.

“
I N T R O D U C T I O N
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9h45  
Introduction de la journée

10h - 12h00  
Présentations des projets Sociétés – Session 1

12h00 - 13h00  
Pause déjeuner

13h00 - 13h20  
Présentations des projets Sociétés – Session 2

13h30 - 15h15  
Présentations des projets Salariés – Habitat Développement

15h15 - 16h00  
Délibération du jury

16h00  
Remise des prix

P L A N N I N G  D E  L A  J O U R N É E

Le Jury 2021

Ouardia BABOUR – Directrice du Fonds de l’Innovation Sociale – Fédération 
des ESH

Valérie LIQUET – Rédactrice en chef Actualités Habitat

Patricia PAPILLAULT – Direction Accompagnement Social des Salariés / 
Action Logement Services

Gilles DESRUMAUX – Ancien DG de l’UNAFO / membre qualifié du Haut 
Comité pour le Logement des Personnes Défavorisées

Eléonore EVAIN DORADO - Cheffe de mission RSE & valorisation de la 
performance sociale à l’USH
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La sixième édition du Trophée de l’Utilité Sociale s’est tenue le 11 février 2020 à 
Paris. À l’issue des présentations de chaque projet, trois lauréats ont été primés par 
le jury et le public : 

• �1er Prix du jury et prix du public : Antin Résidences pour son projet « Initiation à 
l’Informatique pour des locataires aux Mureaux »

• �2nds Prix du jury ex-aequo : SFHE pour son projet « Intergénérationnel et 
numérique » et France Loire pour son projet « Biz’art, transformer mes déchets 
en œuvre d’art »

R E T O U R  
S U R  L A  D E R N I È R E  É D I T I O N

Crédits Photo : Axel Heise
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L E S  P R O J E T S  
P O R T É S  P A R  L E S  S O C I É T É S
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S P I R A L E  A R O M A T I Q U E  
A U  V E R N E T

Territoire :	 Quartier du Vernet - Saint Amand Montrond (18)

Partenaires : �Le Centre social de St Amand, le Centre Permanent d’Initiatives pour 
l’Environnement (CPIE) Brenne-Berry, « spécialiste » en la matière

« Spirale Aromatique au Vernet » est une animation menée dans le cadre de notre 
marque #J’AIME MA RÉSIDENCE.

Les habitants ont souhaité mener une action commune, dans la durée et  
« visible » sur leur résidence, sur le thème de l’environnement et de la diversité 
culturelle.

Le projet porte sur la création d’une spirale aromatique, c’est à dire une platebande 
en trois dimensions pour la culture d’herbes aromatiques ; avec des plantes 
diverses pour répondre aux différentes cultures culinaires.
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C L I C  T A  R É S I D E N C E

Territoire : Ile de France

Partenaires :� Association L’être au cœur, Association BUNKER, Amicale Jacques 
Prévert, Amicale du square Vésoul, Association B Attitude

À la suite de la crise sanitaire, de l’absence d’activités et de l’isolement social, il a 
paru important dans certaines résidences d’impulser une nouvelle dynamique.

La réflexion a donc été lancée avec les associations afin de proposer un projet 
fédérateur et qui permette une grande mobilisation de la jeunesse. Clic ta Résidence 
est un concours photo lancé par Antin Résidences, qui a eu lieu du 14/06 au  
26/07 2021.

En parallèle du concours, des ateliers participatifs de photographie ont été mis en 
place dans 5 résidences : Les Rigondes à Bagnolet, Brassens, Jacques Prévert, 
Louis Aragon et Mallarmé à Evry-Courcouronnes. Les objectifs étaient les suivants :

• Créer une dynamique dans les résidences

• Mobiliser les associations locales

• Porter un autre regard sur son lieu de vie

• Valoriser les habitants et leur quotidien

• Donne un moyen d’expression à travers un art

• �Accompagner les participants à développer leur 
sens artistique et renforcer leurs compétences 
psychosociales

Le concours de photos initié ainsi que les 
ateliers participatifs ont permis de valoriser les 
résidences et les habitants et d’impulser une 
cohésion pour la suite des actions sur les sites.

Quelques chiffres :
• 50 heures d’accompagnement
• Une cinquantaine de personnes inscrite
• �Une centaine de photos reçues pour le 

concours
• 3 gagnants
• �Un vernissage pour mettre en avant 

le travail des associations et des 
participants
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Territoire :	 Quartier prioritaire de Moulins Sud - Moulins (03)

Partenaires : �Kintésens Prod

Objectifs : Dans le cadre des travaux de réhabilitation du quartier prioritaire de 
Moulins Sud et à l’occasion de la semaine de l’Innovation Hlm, Evoléa a souhaité 
sensibiliser les jeunes du quartier sur les valeurs du « vivre ensemble ». Ce projet 
est ainsi l’occasion de valoriser l’image de leur quartier et grâce à ce court métrage 
éducatif, de sensibiliser chacun au respect des aménagements, à la tranquillité 
et à la qualité résidentielle de leur quartier. Six jeunes ont participé à ce projet et 
ont pu appréhender chaque étape de la création d’un court métrage : de l’écriture 
au montage, en passant par le tournage sur site. Accompagnés d’une conseillère 
sociale, d’une chargée de communication et d’une société d’audio-visuel locale, les 
jeunes ont choisi une intrigue avec pour objectifs de véhiculer des messages forts 
d’amitié, de solidarité et d’entraide entre habitants.

Ce court métrage a été diffusé 
en public lors des séances 
en plein-air organisées dans 
leur quartier, le 18 juin 2021. 
Préalablement, une séance en 
avant-première avait été projetée 
le 9 juin afin de présenter le 
résultat à nos jeunes artistes et 
à leurs familles

C O U R T  M É T R A G E  
«  L E S  R H E Y  D U  Q U A R T I E R  »
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Territoire :	 Quartier Chantereine – Alfortville (94)

Partenaires : �Ville – Club de Prévention – Associations SLIC ; ACA ; J’aime le Vert ; 
Socialidaire ; ESS Club

En partenariat avec les services de la Ville, Logial-COOP a mis à disposition un 
terrain de presque 700 m² d’avril à décembre 2021, l’a entretenu (tonte, remise en 
lumière des lampadaires…), et proposé des financements aux projets associatifs qui 
se sont déroulés sur le site.

Dans le cadre du renouvellement urbain (ANRU), un diagnostic en marchant s’est 
déroulé en juillet 2020. Des habitants et des membres du Conseil citoyens ont 
émis le souhait d’investir une parcelle de terrain non utilisée afin de développer le 
partage, la solidarité et la convivialité avec les habitants qui vont quitter le quartier 
avant la déconstruction des immeubles. 

Ainsi, un atelier de socialisation avec le club de prévention Espoir a permis la 
réalisation du mobilier en matériau recyclé (aide des menuisiers de la Ville et 
financement du Territoire), des ateliers sur la Mémoire du quartier se sont déroulés 
(photos, dessins… avec les enfants du quartiers et les associations SLIC et ACA), 
des ateliers jardinages, cosmétiques, alimentation saine avec enfants et parents 
du quartier (association J’aime le vert), des partages de semis ou de livres avec 
l’association Socialidaire, un accompagnement vers la création d’entreprise auto-
entrepreneur avec l’ESS Club (association de l’économie sociale et solidaire), sans 
oublier des moments de partage autour d’une collation collaborative et tous ces 
évènements réalisés par les habitants eux-mêmes et non « structurés » par l’un des 
partenaires du projets.

L E  T E R R A I N  É P H É M È R E



12
Paris  - 4 novembre 2021

P R É F I N A N C E M E N T  
E N  C O P R O P R I É T É

Territoire :	 Garges-lès-Gonesse (95)

Partenaires : �SACICAP Bourgogne Nord, Procivis Berry et Procivis Alpes Dauphiné, 
l’ANAH et de la Région

La copropriété dégradée « Les Doucettes » à Garges-lès-Gonesse (95) avait lancé 
en 2019 un lourd programme de réhabilitation, qui s’est terminé en avril 2021. La 
SCCI-Arcade-VYV y a réalisé, avec le soutien des SACICAP Bourgogne Nord, Procivis 
Berry et Procivis Alpes Dauphiné, un préfinancement sans frais ni taux d’intérêt des 
subventions de l’ANAH et de la Région.
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Territoire : �Quartiers prioritaires de la ville de Cenon, Lormont et Bordeaux 
(Métropole Bordelaise)

Partenaires : �Association VRAC (Vers un réseau d’achat en commun)

« Vélo Popote », triporteur entièrement équipé, porté par l’association VRAC 
Bordeaux, est un projet innovant d’ateliers de cuisine hors les murs, dans des 
quartiers politiques de la ville (QPV) de Cenon, Lormont et Bordeaux. La cuisine, les 
habitudes alimentaires et les rituels autour de l’assiette sont autant de sujets qui 
nous concernent tous. C’est sur ce thème facilitant l’échange et mettant à l’honneur 
le vivre ensemble que l’association VRAC base son programme d’animations en pied 
d’immeubles. 

Il s’agit de sensibiliser à des pratiques alimentaires durables, saines et 
économiques, en accordant une attention particulière à la valorisation des savoir-
faire des habitants. 

Pensé pour franchir les barrières habituelles de la participation, le projet « Vélo 
Popote » s’engage sur une méthode innovante ayant pour vocation d’inclure le plus 
grand nombre dans les échanges, en favorisant l’engagement citoyen des habitants 
(devenir acteur d’une alimentation saine, du vivre ensemble et de la lutte contre 
l’isolement des plus fragiles).

V É L O  P O P O T E
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D I S T R I B U T I O N  
D E  C O L I S  S O L I D A I R E S

Territoire :	 Quartier prioritaire de Bréquigny – Rennes (35))

Partenaires : �Ville de Rennes, Centre social des Champs Manceaux, CDAS, Maison 
de Suède, MJC Bréquigny, Le Relai, Breizh Insertion Sport, Bénénova, 
Unis-cité, Indecosa, écoles du quartier

À l ’occasion des fêtes de fin d’année, Aiguillon construction a organisé une 
distribution de colis solidaires auprès des 140 locataires seniors de plus de 75 ans 
résidant le quartier prioritaire de Bréquigny à Rennes. Cette action s’inscrit dans 
une démarche partenariale et de proximité forte entre les différents acteurs sociaux 
et institutionnels du quartier. Ce sont aussi et surtout de nombreux habitants de 
tout âge qui se sont mobilisés : des bénévoles pour la recherche ou la fabrication de 
cadeaux, les enfants des écoles et de l’accompagnement scolaire pour la réalisation 
de cartes de vœux, des volontaires en service civique pour la constitution des colis et 
enfin les jeunes pour la distribution en porte à porte. 

Développer la convivialité et la solidarité, renforcer le lien social, créer du lien 
intergénérationnel sont des objectifs remplis et dépassés qui nous permettront de 
renouveler cette expérience en 2021. En effet, nous souhaitons à nouveau mobiliser 
les réseaux de bénévoles engagés et coordonnés par nos partenaires.

«Je viens remercier Aiguillon pour le colis que 
trois jeunes viennent de m’offrir la, vraiment c’est 
très gentil, je ne sais comment vous remercier, 
vraiment merci infiniment, au revoir, et bonnes 
fêtes de fin d’année à toute l’équipe d’Aiguillon.»
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L E S  T R O P H É E S  
H A B I T A T  D É V E L O P P E M E N T

Les Trophées Habitat Développement ont pour ambition de valoriser et récompenser 
des actions menées par des collaboratrices et collaborateurs de sociétés du Groupe 
Arcade-Vyv, citoyennes et citoyens remarquables, à titre privé et bénévole, dans le 
secteur associatif. Ils sont ouverts aux collaboratrices et collaborateurs du groupe 
en activité dans une des sociétés du Groupe Arcade-Vyv. Pour être éligibles aux 
Trophées Habitat Développement, les actions présentées par les candidats devront 
répondre aux exigences suivantes :
• Résulter d’un engagement à titre personnel et bénévole,
• �Être réalisée dans le cadre d’une structure associative, dont la collaboratrice ou le 

collaborateur devra être membre depuis deux ans au moins,
• Contribuer à la réalisation de l’objet social d’Habitat Développement :

- Participer à la lutte contre les exclusions et les inégalités
- Ou favoriser l’insertion et l’égalité des chances
- Ou créer du lien social
- �Ou concerner l’habitat et le patrimoine de l’employeur du salarié ou d’une autre 

société du Groupe
Deux prix sont attribués : le « Prix du Citoyen Remarquable » et le « Coup de Cœur 
des Actionnaires ». Le prix « Coup de Cœur des Actionnaires » est attribué par un 
vote de ces derniers, fondé sur les dossiers de présentation des actions. Le « Prix du 
Citoyen Remarquable » est décerné par un jury commun avec l’Alfi, réuni à l’occasion 
de la Cérémonie des Trophées de l’Innovation Sociale.

Pour le prix du « Citoyen Remarquable » et le prix « Coup de Cœur des 
Actionnaires », un trophée est remis au porteur du projet ; la structure associative 
qui héberge le projet est, elle, dotée d’un chèque d’un montant de 2 000 €.
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L E S  P R O J E T S

Projet : Coopérative Jeunes
Association : Centre social Association Jeunes Créateurs Vierzonnais (AJCV) 
Porteur du projet : Mounire Lyame, président de l’association, salarié de la 
société France Loire.
Objectif et contenu : Permettre à des jeunes parfois éloignés de l’emploi ou des 
structures sociales, de mettre leur volonté et leurs savoir-faire au service de leur 
propre cause, en créant une Coopérative Jeunes. Ils sont responsabilisés et 
prescripteurs de leur avenir et de leur activité économique et sociale. 
Bénéficiaires :  12 à 15 jeunes âgés de 16 à 22 ans issus de la ville de Vierzon et plus 
particulièrement des Quartiers Prioritaires de la Ville 
Partenaires/sponsors : Le Centre Social AJCV (au quartier du Clos du Roy), Ville 
de Vierzon (Service Jeunesse, service Point Information Jeunesse), Mission locale 
Jeunes, Régie de Territoire C2S, Communauté de Communes de Vierzon, des 
entreprises privées, Etat (Direction départementale de l’Emploi, du Travail, des 
Solidarités et de la Protection des Populations du Cher), Conseil départemental du 
Cher, Conseil Régional Centre Val de Loire, La ligue de l’Enseignement du Cher, 
Les Francas du Cher, Le Conservatoire National des Arts et Métiers (formation), 
OREC 18 (association d’insertion professionnelle pour adulte), Caisse d’Allocations 
Familiales du Cher, Fondation Caisse d’Epargne (attente confirmation écrite).

Projet : La Crapa-hutte, espace ressources pour les parents et les professionnels 
pour accompagner le développement psychomoteur du jeune enfant.
Association : La Crapa’hutte
Porteur du projet : Valérie Dhersin, adhérente et bénévole de l’association, 
salariée de la société Antin Résidences.
Objectif et contenu : Accompagner le tout petit à construire des bases solides en 
termes de confiance en soi et d’estime de soi. Pour cela, il s’agit de soutenir et 
d’accompagner l’adulte qui accompagne le développement psychomoteur du tout 
jeune enfant en l’informant, en le formant, en l’accompagnant, en mettant en avant 
l’importance de la motricité, du mouvement et de la qualité de son environnement. 
Ce projet permet notamment de créer du lien social sur les territoires, en même 
temps qu’il participe à la lutte contre les exclusions et les inégalités. Pour l’avenir, 
nous souhaitons développer ces activités au cœur de résidences sociales pour créer 
du lien autour de l’activité physique et de la parentalité.
Bénéficiaires : les familles qui participent aux ateliers parents/enfants et 
indirectement toutes les personnes qui côtoient ces familles et visent à une 
parentalité apaisée.
Partenaires/sponsors : CAF de Paris et du Val-de-Marne, Fédération Sportive et 
Gymnique au Travail (FSGT), Réseau d’écoute, d’appui et d’accompagnement des 
parents (REAPP), association Ilithye.
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Projet : Mobil’Emploi
Association : Aide à la mobilité
Porteur du projet : Sylvain Reyne, président de l’association, salarié de la société 
Evoléa.
Objectif et contenu : Mobil’Emploi met actuellement à disposition des personnes en 
situation d’insertion professionnelle (contrat de travail précaire, formation, stage, 
…) les deux-roues leur permettant d’accepter un stage ou un emploi lorsque les 
transports en commun ne sont pas la réponse pertinente. Nous disposons pour 
cette action de scooters, de cyclomoteurs et de vélos, et souhaitons agrandir notre 
parc avec les Vélos à assistance électrique.
Bénéficiaires : les demandeurs d’emploi inscrits à Pôle Emploi, la Mission Locale, 
Cap Emploi
Partenaires/sponsors : Conseil départemental de l’Allier, Conseil Régional AURA, 
Politiques de la ville Moulins et Vichy, Fonds social Européen.

Projet : De Pères à Pairs
Association : Home Sweet Mômes
Porteur du projet : Luc Chalançon, adhérent et bénévole de l’association, salarié 
de la société NCA.
Objectif et contenu : Le projet de « Pères à Pairs » est issu de réflexions entre 
parents adhérents à l’association Home Sweet Môme. Il s’agit d’un espace 
« protégé » qui permet aux pères de «papapoter», partager leurs vécus, leurs 
expériences, leurs réflexions sur leur propre identité de père en lien avec leur origine 
familiale, culturelle et sociale.
Bénéficiaires : Aujourd’hui une trentaine de pères, grands-pères, beaux-pères a pu 
bénéficier de ce temps d’échanges enrichissants, dans le quartier de la Goutte d’Or 
et le 18ème arrondissement de Paris.
Partenaires/sponsors : Caf de Paris, Mairie de Paris, Mairie du 18ème,  
5 associations locales, Union Départementale des Associations Familiales (UDAF).

Projet : Recrutement de futurs arbitres de foot
Association : Jeunesse Arbitres Footeux (JAF) 03
Porteur du projet : Mohamed Tours, président de l’association, salarié de la 
société Evoléa.
Objectif et contenu : organiser des événements conviviaux et sportifs, afin de divertir 
la jeunesse de l’agglomération moulinoise et d’attirer les jeunes dans le monde du 
football, et plus précisément de l’arbitrage, en formant des arbitres. L’association 
contribue à aider d’une part la jeunesse et d’autre part les clubs qui sont en déficit 
d’arbitre, afin de faire perdurer la vie dans les clubs les plus démunis.
Bénéficiaires : la jeunesse de l’agglomération moulinoise, les clubs en déficit 
d’arbitre.
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Projet : De la Terre à l’Assiette
Association : Socialidaire
Porteur du projet : Nordine Terranti, trésorier de l’association, salarié de la 
société Logial - Coop
Objectif et contenu : offrir au plus grand nombre la possibilité de créer son propre 
coin de jardin et de produire une alimentation saine et bio à domicile, dans le 
Jardin partagé Rosa PARKS, premier jardin urbain bio d’Alfortville, inauguré par 
l’association SOCIALIDAIRE en partenariat avec LOGIAL – COOP en septembre 2013.
Des sensibilisations et des sessions d’apprentissages ouvertes à tous ont 
été proposées avec pour sujets la permaculture, les bonnes pratiques de la 
préservation des ressources, les gestes éco citoyens au quotidien (réduction des 
déchets, économie d’énergie, réduction du gaspillage de l’eau potable compostage, 
recyclage,..). 
Bénéficiaires : environ 300 personnes (principalement les enfants du quartier, dont 
ceux en QPV).
Partenaires/sponsors : Logial-COOP, Ville d’Alfortville, Groupe scolaire Montaigne 
(maternelle, élémentaire), Collège Langevin, Conservatoire de Musique (classe 
CHAM), Associations de proximité.

Projet : Maraude/Samu Social des Yvelines
Association : Croix-Rouge Française
Porteur du projet : Jérôme Marois, bénévole de l’association assurant l’intérim du 
référent maraude des Yvelines, salarié de l’Alfi.
Objectif et contenu : aller rencontrer les sans-abris du territoire afin de créer 
du lien, leur apporter une aide matérielle et alimentaire d’urgence, et transporter 
certains des usagers vers les Haltes de nuits et Centre d’Hébergement d’Urgence. 
« J’ai été responsable d’une équipe de 30 bénévoles pendant 2 ans. Et j’assure 
aujourd’hui l’Intérim du référent maraude à la direction territoriale des Yvelines 
(bénévoles). Mon rôle est de coordonner les 14 responsables d’équipes bénévoles 
(avec un total de plus de 300 bénévoles maraudeurs) et de faire le lien avec les 
salariés du SAMU SOCIAL » (Jérôme Marois). 
Bénéficiaires : les personnes sans-domicile fixe sur le département des Yvelines. 
Partenaires/sponsors : SIAO/115, la DDETS (anciennement DDCS), et d’autres 
associations comme l’Ordre de Malte et la Protection Civile (qui viennent aussi 
marauder en renfort du SAMU SOCIAL) et le Secours Catholique (qui est opérateur 
de nombreux dispositifs d’hébergement). Cette liste est non exhaustive compte tenu 
de la quantité de partenaires… 
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